ENGAGEMENT DANS LA DEMARCHE
DE PROGRES CONTINU POUR UNE ACCESSIBILITE DES FORMATIONS

Je soussignéle) Nom du représentant iégal : |Régis MEUNIER |
Nom de la structure \ CFA FORMAPOSTE IDF |
N° SIREN : 503835761 | N° NDA : | 11930617693 |

certifie engager mon organisme de formation dans |z démarche de progrés continu pour une
accessibilité de mon offre de formation.

Pour déplayer la démarche Accessibilité, je m’engage a -

1. Associer a I'ensemble de la démarche les membres du « Groupe Projet Accessibilite », pilote par le
référent handicap, S
Déposer cette Charte d’engagement renseigné et signée sur mon espace membre,

3. Réaliser un état des lieux du niveau d’Accessibilité de mon offre de formation pour chacun des sites
de formation {siége social et — le cas échéant — les sites rattachés au n® SIREN de ma structure)

4. Réaliser un plan annue! d’actions permettant de définir des axes de progrés de I'accessibilité des
formations,

5. Actualiser chague année I'auto-positionnement de F'accessibilité des formations et partager les
progrés réalisés,

6. Communiquer auprés des publics sur ces engagementé el sur les progres réalisés. A ce titre, je
m’engage a utiliser toul support ou Kit de communication proposé par 'Agefiph.

Coordonnées du référent handicap pilote de la démarche

Nom : |DELASSUS I Prénom : |Charlotte

Mail: |c.delassus@formaposte- | Téléphone : |1
iledefrance.fr.

Précisez les modalités de déploiement de la démarche de progrés

Depuis 2024, une démarche de progrés est engagée pour renforcer accessibilité de
noire CFA et améliorer en continu la qualité de nos presfations.

Cette démarche se poursuit en 2025 et s'organisera selon les modalités suivantes:

- Des ateliers collaboratifs mensuels pour échanger, identifier les besoins et construire
ensemble des solutions.

- Une analyse des outils numériques utilisés en formation afin de repérer les freins &
laccessibilité et proposer des améliorations.

- Un travail de veille et de recherche pour repérer des solutions innovantes.

- La création de supports et d'adaptations pour améliorer 'accés aux contenus
pédagogiques. _

Cette démarche vise a rendre nos formations plus inclusives, au service de tous les
apprenants.




Représentant de la direction

Nom : MEUNIER Prénom : lRégis
Mail - r.meunier@formaposte-iledefrance.fr 1 Téléphone :
Fait3: |ST DENIS | Le: |15/04/2025 |

Signature du représentant légal et cachet
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